Утверждено и введено в действие

 приказом от  31.05.2013 г. № 137/2-од

Положение о Портфолио обучающихся Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Лицей № 9» Асбестовского городского округа
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение о Портфолио обучающихся Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Лицей № 9» Асбестовского городского округа (далее Положение) разработано в соответствии с Федеральным Законом Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; Уставом Лицея № 9 для создания условий реализации федеральных государственных образовательных стандартов, развития системы учета универсальных учебных достижений обучающихся и определяет структуру и примерное содержание Портфолио индивидуальных достижений обучающихся Лицея № 9 (далее - портфолио). 

1.2. Портфолио представляет собой специально организованную подборку работ, которые демонстрируют, прогресс и достижения обучающегося в интересующих его областях. Портфолио дополняет традиционные контрольно-оценочные средства и позволяет учитывать результаты, достигнутые обучающимися в разнообразных видах деятельности: творческой, социальной, коммуникативной, физкультурно-оздоровительной, трудовой деятельности, протекающей как в рамках повседневной лицейской практики, так и за её пределами, в том числе результаты участия в олимпиадах, конкурсах, смотрах, выставках, концертах, спортивных мероприятиях, различные творческие работы, поделки и др., демонстрирующие динамику:

· становления устойчивых познавательных интересов обучающихся, в том числе сопровождающего успехами в различных учебных предметах;

· формирования способности к целеполаганию, самостоятельной постановке новых учебных задач и проектированию собственной учебной деятельности.
1.3.  Цели портфолио:

· поддерживать высокую учебную мотивацию обучающихся;

· поощрять их активность и самостоятельность, расширять возможности обучения и самообучения;

· развивать навыки рефлексивной и оценочной (самооценочной) деятельности обучающихся;

· формировать умение учиться, ставить цели, планировать и организовывать собственную учебную деятельность;

· содействовать индивидуализации (персонализации) образования обучающихся;

· закладывать дополнительные предпосылки и возможности для успешной социализации;

· обеспечивать отслеживание индивидуального прогресса обучающихся в широком образовательном контексте, продемонстрировать его способности практически применять приобретенные знания и умения;

· формировать отчет об индивидуальных образовательных достижениях обучающихся.

Оценка тех или иных достижений (результатов), входящих в портфолио, а также всего портфолио в целом либо за определенный период его формирования может быть как качественной, так и количественной.
2. Структура Портфолио
2.1. Портфолио ученика состоит из следующих разделов:
1. Титульный лист. 
2. Визитная карточка.
3. Модуль А. Мои учебные достижения (Предметная успешность)

4. Модуль Б. Мои творческие способности (Развитие творческих способностей)

5. Модуль В. Я развиваю свою самостоятельность (Развитие субъектного опыта)
6. Модуль С. Я живу в мире с собой и с другими (Развитие социальной зрелости)
7. Модуль Д. Я — личность (Личностное развитие)
2.2. Содержание модулей
Модуль А. Мои учебные достижения (Предметная успешность)

	№

п/п
	СТРУКТУРА
	СОДЕРЖАНИЕ
	ИЛЛЮСТРАТИВНЫЕ

МАТЕРИАЛЫ*

	1
	Успеваемость по итогам четверти и учебного года
	Динамика успеваемости по четвертям и по итогам года

Самоанализ предметной результативности с направлениями своей деятельности по улучшению результатов.
	Сводные статистические таблицы, графики.

	2
	Переводные испытания
	Данные о результатах переводных испытаний.
	Ведомости итоговых отметок по четвертям

	3
	Участие в контроле качества образования муниципального уровня
	Данные о результатах диагностики. Сравнительная таблица внутришкольных результатов и результатов внешнего тестирования.
	Протоколы контрольных работ

	4
	Участие в предметных олимпиадах школьного, окружного, городского, всероссийского, международного уровней
	Данные о результатах участия
	Копии сертификатов участия в предметных олимпиадах различных уровней

	5
	Международное

тестирование
	Данные о результатах участия
	Копии сертификатов участия в международном те​стировании по уровням экзаменов PIZA, TIMS и др.

	6
	ГИА- 9
	Результаты ГИА-9.
	Протоколы

	7
	ЕГЭ
	Результаты ЕГЭ.
	Протоколы


*Иллюстративные материалы, подтверждающие содержание могут быть представлены в различной форме (текстовой; графической).

Модуль Б. Мои творческие способности (Развитие творческих способностей)

	№

п/п
	СТРУКТУРА
	СОДЕРЖАНИЕ
	ИЛЛЮСТРАТИВНЫЕ

МАТЕРИАЛЫ

	1
	Техническое творчество
	Указывается конкретная работа, дается ее краткое описание.
	Модели, макеты, приборы, фото

	2
	Работы по искусству
	Дается перечень работ, фиксируется участие в выставках.
	Копии дипломов, грамот, письма — отзывы о качестве представленных работ.

	3
	Формы художественной самодеятельности
	Фиксируется участие в школьном театре, оркестре, хоре, продолжительность подобных занятий, участие в гастролях и концертах, указывается
	Копии дипломов, грамот, письма — отзывы о концертной деятельности

	4
	Занятия в системе дополнительного образования.
	Фиксируется участие в занятиях по дополнительному образованию, указывается продолжительность занятий и аргументируется выбор направлений.
	Расписание занятий в ДТО

	5
	Мои творческие задания
	Эссе: моя самая яркая, самая интересная творческая работа. В чем я был (а) успешен (а) при выполнении этой работы.
	Эссе

	6
	Учителя-предметники и педагоги дополнительного образования о результатах моего творчества
	Письмо — отзыв педагога о моих успехах и достижениях при выполнении творческих заданий и фиксация результатов, над которыми надо еще поработать.
	Письмо — отзыв


Модуль В. Я развиваю свою самостоятельность (Развитие субъектного опыта)

	№

п/п
	СТРУКТУРА
	СОДЕРЖАНИЕ
	ИЛЛЮСТРАТИВНЫЕ

МАТЕРИАЛЫ

	1
	Проектные, иссле​довательские рабо​ты, рефераты
	Дается перечень проектных, исследовательских работ, рефератов, указываются сроки их презентации.
	В форме таблицы.

	2
	Элективные курсы
	Дается перечень посещаемых элективных курсов и аргументируется их выбор, указывается продолжи​тельность их посещения.-
	В форме таблицы.

	3
	Учителя о моих успехах в проектной и исследовательской деятельности
	Письмо-отзыв учителей предметников, руководителя проекта о моих успехах при подготовке рефератов, проектной или исследовательской работы и их презентации.
	Письмо-отзыв

	4
	Уровень овладения метапредметными умениями как результат обучения
	Данные об освоении метапредметных умений.
	В форме таблицы или графика.

	5
	Моя оценка самостоятельности по результатам проектных и исследовательских работ
	Резюме: как я оцениваю свою самостоятельную работу, самостоятельный поиск, самостоятельные открытия по результатам моих исследовательских, проектных работ и рефератов.
	Резюме


Модуль С Я живу в мире с собой и с другими (Развитие социальной зрелости)

	№

П/П
	СТРУКТУРА
	СОДЕРЖАНИЕ
	ИЛЛЮСТРАТИВНЫЕ

МАТЕРИАЛЫ

	1
	Социальная практика
	Фиксируется участие в социальных акциях: помощь ветеранам, шефство над детскими домами, благоустройство микрорайона (посадка зеленых насаждений, уборка скверов, уход за памятниками культуры) и др.
	Письма — отзывы о социальных акциях.

	2
	Освоение новых социальных ролей
	Фиксируется участие в работе органов ученического соуправления и личный вклад в организацию жизни Лицея (участие в разработке, обсуждении требований, правил, развитии традиций Лицея и др.)
	Грамоты, Благодарственные письма

	3
	Социальные проекты
	Дается перечень социальных проектов, исследований, направленных на анализ и решение проблем в окружающей среде, указываются сроки их презентации. Письма -отзывы о значимости социальных проектов и исследований для социума, местных органов власти. Резюме: что мне больше всего удалось и за что я могу себя похвалить при подготовке и презентации социальных проектов
	Письма –отзывы, благодарственные пиьма, Грамоты

	4
	Построение временной перспективы
	Эссе ученика: «Как я себя вижу через 5 лет». Какими я вижу пути достижения моих планов. Что мне будет помогать в достижении моих планов и что — мешать. Чего я уже достиг(ла) для реализации моих планов.
	Эссе


Модуль Д Я — личность (Личностное развитие)

	№
п/п
	СТРУКТУРА
	СОДЕРЖАНИЕ
	ИЛЛЮСТРАТИВНЫЕ

МАТЕРИАЛЫ

	1
	Мой портрет гла​зами взрослых и друзей
	Открытое письмо классного руководителя: что в тебе привлекает других людей. Эссе одноклассников или друга: за что тебя уважают одноклассники (друзья).
	В форме таблицы или графика.

	2
	Мои ценности
	Результаты диагностических исследований о развитии ценностных ориентаций.

Эссе ученика: какие личностные качества помогают мне быть успешным в обучении, общении, дружбе. Какие качества мне нужно развивать, чтобы быть успешным в жизни.
	Эссе

	3
	Как я развиваю свои интеллекту​альные способности и приобретаю социальный опыт
	Самооценка моих умений работать с информацией в современном мире  и для создания нового продукта. 
Умение преобразовывать информацию из одной формы в другую (текст, таблица, схема, график, иллюстрация и др.) и выбирать наиболее удобную, для себя, форму. Работая с информацией, уметь передавать ее содержание в сжатом или развернутом виде (составлять план текс ста, тезисы, конспект и т.д.). Уметь делать предварительный отбор источников информации для поиска нового знания (энциклопедии, словари, справочники, СМИ, Интернет-ресурсы и пр.).

Добывать новые знания (информацию) из различных источников и разными способами (наблюдение, чтение, слушание). 
Уметь перерабатывать полученную информацию (анализировать, обобщать, классифицировать, сравнивать, выделять причины и следствия) для получения необходимого результата, в том числе и для создания нового продукта. Уметь преобразовывать информацию из одной формы в другую (текст, таблица, схема, график, иллюстрация и др.) и выбирать наиболее удобную, для себя, форму. Работая с информацией, уметь передавать ее содержание в сжатом или развернутом виде (составлять план текста, тезисы, конспект ит.д.).
	Таблица самооценки


3. Оформление портфолио
3.1. Портфолио оформляет обучающийся совместно с родителями (законными представителями) под руководством классного руководителя в соответствии со структурой, указанной в пункте 2 настоящего Положения, в папке с файлами и (или) в электронной форме. Обучающийся имеет право включать в портфолио дополнительные разделы, материалы, элементы оформления и т.п.
3.2. При формировании портфолио соблюдается принцип добровольности.
3.3. При оформлении портфолио должны соблюдаться следующие требования:

· систематичность и регулярность ведения портфолио;

· достоверность сведений, представленных в портфолио;

· аккуратность и эстетичность оформления;

· разборчивость при ведении записей;

· целостность и эстетическая завершенность представленных материалов;

· наглядность.

3.4. Индивидуальные образовательные достижения обучающегося и все необходимые сведения фиксируются в портфолио в течение года.

3.5. В конце учебного года проводятся анализ портфолио и исчисление итоговой оценки (рейтинга) личных достижений обучающегося в образовательной деятельности на основе ранжирования индивидуальных образовательных результатов.
3.6. Анализ портфолио и исчисление итоговой оценки производятся экспертной группой, назначаемой приказом директора Лицея. В состав экспертной группы в обязательном порядке входит классный руководитель. Обучающиеся имеют право участвовать в процедуре анализа и исчисления итоговой оценки их портфолио.

4. Функциональные обязанности участников образовательных отношений при ведении портфолио обучающегося
4.1. В формировании портфолио участвуют обучающиеся, родители обучающихся, классный руководитель, учителя-предметники, педагог-психолог, педагог дополнительного образования, заместители директора Лицея.

4.2. При формировании портфолио функциональные обязанности между участниками образовательного процесса распределяются следующим образом:

1) обучающийся ведет работу по формированию и заполнению портфолио;

2) директор разрабатывает и утверждает нормативную правовую базу, обеспечивающую ведение портфолио; распределяет обязанности участников образовательного процесса по данному направлению деятельности; создает условия для мотивации педагогических работников к работе по новой системе оценивания; осуществляет общее руководство деятельностью педагогического коллектива по реализации технологии портфолио в практике работы Лицея;

3) заместитель директора по учебно-воспитательной работе организует работу по реализации в практике работы Лицея технологии портфолио как метода оценивания индивидуальных образовательных достижений обучающихся; осуществляет контроль за деятельностью педагогического коллектива по реализации технологии портфолио в Лицее;

4) классный руководитель оказывает помощь обучающимся в процессе формирования портфолио; проводит информационную, консультативную, диагностическую работу по формированию портфолио с обучающимися и их родителями; осуществляет посредническую функцию между обучающимися и учителями, педагогами дополнительного образования, представителями социума в целях пополнения портфолио; осуществляет контроль за пополнением обучающимися портфолио; обеспечивает обучающихся необходимыми формами, бланками, рекомендациями, оформляет итоговые документы, табель успеваемости; организует воспитательную работу с обучающимися, направленную на личностное и профессиональное самоопределение обучающихся;

5) учитель-предметник, педагог дополнительного образования проводят информационную работу с обучающимися и их родителями по формированию портфолио; предоставляют обучающимся места деятельности для накопления материалов портфолио; организуют участие обучающихся в олимпиадах, конкурсах, конференциях по предмету или образовательной области, изучение обучающимися элективных и факультативных курсов; разрабатывают и внедряют систему поощрений за урочную и внеурочную деятельность по предмету или образовательной области; проводят экспертизу представленных работ по предмету; пишут рецензии, отзывы на учебные работы;

6) педагог-психолог проводит индивидуальную психодиагностику; ведет коррекционно-развивающую и консультативную работу.

4. Учет результатов портфолио.

4.1. При оценке портфолио применяется бально-рейтинговая система. 

После экспертизы портфолио каждого обучающегося с выставлением баллов за портфолио подводится рейтинговый итог по классу. 

4.2. Оценка модулей портфолио:
1. Модуль А. Мои учебные достижения (Предметная успешность) 10 баллов;
2. Модуль Б. Мои творческие способности (Развитие творческих способностей) 20 баллов;
3. Модуль В. Я развиваю свою самостоятельность (Развитие субъектного опыта) 50 баллов;
4. Модуль С. Я живу в мире с собой и с другими (Развитие социальной зрелости) 20 баллов;
5. Модуль Д. Я — личность (Личностное развитие) 100 баллов;
4.3. Результат портфолио (суммарный балл внеучебных достижений по 5 разделам портфолио) учитывается:

· при зачислении обучающихся в классы с углубленным изучением отдельных предметов;

· при написании характеристик обучающихся (по требованию).
Приложение № 1 
к Положению

о Портфолио обучающихся 

Муниципального автономного 

общеобразовательного учреждения 

лицея № 9 Асбестовского городского округа

 

 

Титульный лист
Портфолио обучающегося Лицея № 9
 

 

Фамилия__________________________________________________________

 

Имя_______________________________________________________________

 

Отчество__________________________________________________________

 

Дата рождения_____________________________________________________

 

Класс_____________________________________________________________

 

Период, за который представлены документы и материалы:

 

с _______________________________20___г.

 

по______________________________20___г.

 

 

Личная подпись_____________________________________________

 

 

 

 

 

Приложение № 2

к Положению

о Портфолио обучающихся 

Муниципального автономного 

общеобразовательного учреждения 

лицея № 9 Асбестовского городского округа

Итоговый рейтинг
Портфолио обучающегося Лицея № 9
	Модули Портфолио обучающегося
	Количество баллов

	Модуль А. Мои учебные достижения (Предметная успешность) 10 баллов;
	 

	Модуль Б. Мои творческие способности (Развитие творческих способностей) 20 баллов; 
	 

	Модуль В. Я развиваю свою самостоятельность (Развитие субъектного опыта) 50 баллов;
	

	Модуль С. Я живу в мире с собой и с другими (Развитие социальной зрелости) 20 баллов; 
	 

	Модуль Д. Я — личность (Личностное развитие) 100 баллов;
	

	Итого:
	 


Составлено на основании оригиналов официальных документов.

Отчеты, резюме, рефераты и другие материалы представлены в приложении.

 

 

Дата _________________________ Классный руководитель _____________

 

 

Дата _________________________ Директор Лицея  _____________________ Печать











